CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

SPITALUL CLINIC DE PNEUMOFTIZIOLOGIE CONSTANTA
Sir. Sentinelei nr. 40, Cod Fiscal 2983845, Tel: 0241/486300

Fax: 0241/486324; www.pneumoconstanta.ro

Operator de date cu caracter personal inregistrat cu or. 10576

Nr. 8361/08.11.2021

ANUNT

Spitalul Clinic de Pneumoftiziologie Constanta, cu sediul in localitatea Palazu Mare, str. Sentinelei
nr.40, judetul Constanta organizeaza la sediu, concurs in conformitate cu HG 286 / 2011 cu modificarile si
completarile ulterioare, pentru ocuparea urmatoarelor posturi contractuale permanent vacante:

- 1 post referent de specialitate, gradul I, studii superioare (S) juridice — Biroul Managementul Calitatii
Serviciilor de Sanatate, post de executie

- 1 post economist, gradul IA, studii superioare (S) economice - Serviciul financiar contabilitate, post de
executie

Pot participa la concursul pentru ocuparea posturilor mai sus mentionate numai persoanele care

indeplinesc cumulativ urmatoarele conditii:

Conditii generale:

a) au cetdtenia romana, cetdfenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinnd Spatiului
Economic European si domiciliul in Roménia;

b) cunosc limba roména, scris si vorbit;

¢) au varsta minimd reglementatd de prevederile legale;

d) au capacitate deplina de exercitiu;

) au o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberata de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii i, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

g) nu au fost condamnate definitiv pentru savérgirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori
contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedici infaptuirea justitiei, de fals ori a unor
fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care le-ar face incompatibile cu exercitarea

functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

Conditii specifice:
v referent de specialitate, gradul 1, studii superioare (S). functiec de executie, Biroul

Managementul Calitatii Serviciilor de Sanatate, post de executie:

- diploma de licenta — studii juridice

- minim 6 ani si 6 luni vechime in specialitatea studiilor

v  economist gradul TA. studii superioare (S). functie de executie, Serviciul financiar contabilitate,

post de executie:

- diploma de licenta — studii economice



- minim 6 ani si 6 luni vechime in specialitatea studiilor

Bibliografia de concurs:

v referent de specialitate, oradul I. studii superioare (S), functic de executie, Biroul

Managementul Calitatii Serviciilor de Sanatate. post de executie:

1. Legea nr. 185/2017 privind asigurarea calitdtii in sistemul de sanatate, cu modificdrile si completarile
ulterioare;

2. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii. republicatd. cu modificarile si completérile
ulterioare (titlul VII Spitalele si art. 249 pentru ocuparea posturilor din spitale);

3. Legea drepturilor pacientului nr. 46/2003. cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 3/2021 privind prevenirea, diagnosticarea si tratamentul infectiilor asociate asistentei medicale
din unititile medicale si din centrele rezidentiale pentru persoanele adulte aflate in dificultate din Roménia;
5. Legea securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006, cu modificarile ulterioare;

6. Ordinul ministrului sanatatii si al presedintelui Autoritatii Nationale de Management al Calititii in
Sanatate nr. 1.312/250/2020 privind organizarea si functionarea structurii de management al calitatii
serviciilor de sanatate in cadrul unittilor sanitare cu paturi si serviciilor de ambulantd, in procesul de
implementare a sistemului de management al calitatii serviciilor de sindtate si sigurantei pacientului;

7. Ordinul ministrului sanatétii nr. 446/2017 privind aprobarea Standardelor, Procedurii si metodologiei de
evaluare si acreditare a spitalelor;

8. Ordinul presedintelui Autoritatii Nationale de Management al Calitatii in Sanatate nr. 10/2018 privind
aprobarea categoriilor de acreditare a unitdtilor sanitare cu paturi aferente celui de al Il-lea ciclu de
acreditare, cu modificarile si completirile ulterioare;

9. Ordinul presedintelui Autorititii Nationale de Management al Calititii in Sanatate nr. 298/2020 pentru
aprobarea Metodologiei privind monitorizarea procesului de implementare a sistemului de management al
calitatii serviciilor de sanatate si sigurantei pacientului;

10. Ordinul presedintelui Autoritatii Nationale de Management al Calititii in Sanatate nr. 185/2020 pentru
aprobarea Instructiunilor privind desfasurarea etapei de pregtire a evaludrii unititilor sanitare cu paturi;

11. Ordinul presedintelui Autoritatii Nationale de Management al Calitatii in Sanatate nr. 32/2020 privind
aprobarea modalitatii de plata de ctre unitatile sanitare a taxei de acreditare, cu modificérile si completérile
ulterioare;

12. Ordinul presedintelui Autorititii Nationale de Management al Calitatii in Sanatate nr. 147/2020 pentru
aprobarea Instructiunilor privind desfasurarea etapei de evaluare a unitatilor sanitare cu paturi;

13. Ordinul presedintelui Autoritatii Nationale de Management al Calitatii in Sanitate nr. 148/2020 pentru
aprobarea Instructiunilor privind desfasurarea etapei de acreditare a unitatilor sanitare cu paturi;

14. Ordinul presedintelui Autoritatii Nationale de Management al Calitatii in Sanatate nr. 432/2019 privind
aprobarea conditiilor si a metodologiei de suspendare a acreditdrii unitétilor sanitare cu paturi, cu
modificarile si completarile ulterioare;

15. Ordinul ministrului sinatatii publice nr. 1.410/2016 privind aprobarea Normelor de aplicare a Legii
drepturilor pacientului nr. 46/2003;

16. Ordinul ministrului sanatatii publice nr. 914/2006 pentru aprobarea normelor privind conditiile pe care
trebuie s le indeplineasca un spital in vederea obtinerii autorizatiei sanitare de functionare, cu modificarile
si completarile ulterioare;

17. Ordinul ministrului sanatatii nr. 1.101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si
limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare;

18. Ordinul ministrului sanatatii nr. 1.501/2016 privind aprobarea implementarii mecanismului de feedback

al pacientului in spitalele publice;



19. Ordinul ministrului sanatatii nr. 1.502/2016 pentru aprobarea componentei si a atributiilor Consiliului

etic care functioneazi in cadrul spitalelor publice;
20. Ordinul secretarului general al Guvernului nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern

managerial al entitétilor publice.

Tematica de concurs:

Tema 1. Organizarea si functionarea sistemului sanitar din Roménia

Tema 2. Conceptul de calitate

Tema 3. Procesul de planificare, implementare, evaluare si control al calitétii intr-o unitate sanitara

Tema 4. Managementul strategic si organizational

Tema 5. Instrumente de imbunitatire a calititii - Ishikawa. Pareto, analiza cauza-efect, SWOT,
matrice de prioritizare, RCA (Root Cause Analysis)

Tema 6. Asigurarea si imbunatatirea calitatii serviciilor dintr-o unitate sanitara

Tema 7. Dezvoltarea conceptului de siguranta a pacientului la nivelul unitatii sanitare si
managementul riscului

Tema 8. Structura de calitate din cadrul unitatii sanitare

Tema 9. Concepte si definitii ale auditului (SR EN ISO/CEI 17000:2005)

Tema 10. Pregatirea implementarii procesului de audit clinic in institutie

Tema 11. Elaborarea unui program de audit clinic

Tema 12. Elaborarea si implementarea planului de audit - misiunii de audit clinic

Tema 13. Tehnici si metode in auditul clinic

Tema 14. Rol si competente ale auditorului clinic. Etica in activitatea de audit clinic

Bibliografia de concurs:

v economist gradul IA. studii superioare (S), functie de executie. Serviciul financiar contabilitate,

post de executie:

1. Legea 95/2006, privind reforma in domeniul sanatatii cu modificarile si completarile
ulterioare — TITLUL VII - Spitale.

2. Legea contabilitatii nr.82/1991 actualizata

3. Legea 500/2002 legea finantelor publice cu modificarile si completarile ulterioare.

4. Legea nr. 53 /2003 republicata — Codul Muncii — drepturi si obligatii salariati.

5. Ordinul 1043/2010 privind aprobarea Normelor metodologice pentru elaborarea bugetului
de venituri si cheltuieli al spitalului public.

6. Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice.

7. OMFP nr.2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea

inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii.

8. Ordinul ministrului finantelor publice 1792/2003, pentru aprobarea Normelor metodologice
privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum
si organizarea, evidenta si raportarea angaj amentelor bugetare si legale.

9. Lege Nr.273/2006 privind finantele publice locale



10. Ordin Nr. 1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea si
conducerea contabilitaii institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutiile publice si
instructiunile de aplicare a acestuia actualizat

Calendar desfasurare concurs:

Depunere dosare in termen de 10 zile lucratoare de la data publicarii anuntului (in perioada 08.11.2021

— 19.11.2021 inclusiv), ora 10,00
1. Selectia dosarelor de inscriere

Afisare rezultate selectie dosare 22.11.2021
Depunere contestatii 23.11.2021
Afisare rezultate dupa solutionare contestatii 24.11.2021

Probele se sustin in limba roméana
2. Proba scrisa — test grila:
in data de 02.12.2021, ora 09,00 - post referent de specialitate
in data de 02.12.2021, ora 11,00 - post economist 1A

Afisare rezultate 02.12.2021
Depunere contestatii 03.12.2021
Afisare rezultate contestatii si rezultat final proba 06.12.2021

3. Proba interviu - din motive tehnice — neexistand mijloace tehnice de inregistrare si stocare, la
intrebarile comisiei de concurs, raspunsurile candidatilor vor fi consemnate tot in scris de catre acestia.

- Proba interviu:

in data de 07.12.2021, ora 09,00 - post referent specialitate

in data de 07.12.2021, ora 11,00 - post economist

Afisare rezultate 07.12.2021
Depunere contestatii 08.12.2021
Afisare rezultate contestatii si rezultat final proba 09.12.2021

Afisare rezultat final concurs - 13.12.2021

Depunerea la sediul spitalului in perioada 08.11.2021 — 19.11.2021 inclusiv, ora 10,00 a Dosarului
complet cu toate documentele solicitate, asezate in ordinea de mai jos, care va contine:

v cererea de inscriere adresata managerului unitatii (formularul se gdseste pe site-ul spitalului
Www.pneumoconstanta.ro)

v declaratia de consimtdmént privind prelucrarea datelor personale (formularul afisat pe site-ul
spitalului, www.pneumoconstanta.ro)

v declaratia pe propria rispundere ca nu are antecedente penale care sa il facd incompatibil cu functia
pentru care candideaza (formularul afisat pe site-ul spitalului www.pneumoconstanta.ro)

v’ declaratia pe propria raspundere ca este sau nu este incadrat / incadrata la o alta institutie publica sau
privata si nu se afla in situatia de carantina sau izolare la domiciliu (formularul afisat pe site-ul
spitalului www.pneumoconstanta.ro)

v declaratia pe propria raspundere ca toate documentele in copie depuse in dosarul pentru angajare
sunt ,,conforme cu originalul” (formularul afisat pe site-ul spitalului www.pneumoconstanta.ro)

v declaratie pe propria raspundere ca va urma, in termen de maxim un an de la data incadrarii
in cadrul structurii, un curs de perfectionare in domeniul managementului calititii in
sinitate recunoscut de ANMCS ( pentru postul de referent de specialitate);
copie diploma de licenta in specialitatea postului
copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupd caz;

AN



Curriculum Vitae, datat si semnat (CV)

copia carnetului de muncd si/sau, dupd caz, o adeverin{a care sa ateste vechimea 1n munca si, dupd

caz, in specialitatea studiilor

v adeverinta — in copie, tip carnet de munca pentru atestarea vechimii dupa data de 01.01.2011, cu
perioada lucrata- exclus: raport revisal salariat / contract de munca / dispozitie incetare activitate

v cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ¢ nu are antecedente penale care sa-l faca
incompatibil cu functia pentru care candideazi; candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a
depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale, are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tdrziu pand la data desfagurarii
primei probe a concursului.

v adeverinta — in original, care contine in clar numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia,

in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii care sa ateste starea de sanatate corespunzétoare.

eliberata de ctre medicul de familie al candidatului

copie certificat nastere

copie certificat casatorie ( unde este cazul )

copie hotarare de divort ( unde este cazul )

AN

AN

Se accepta NUMALI dosarele complete, cu toate documentele solicitate in prezentul anunt. Nu_se
admit completari, iar dosarele incomplete vor fi respinse.

Taxa de concurs_se achita in ziua concursului la casieria spitalului_iar chitanta se va pune in
dosarul candidatului si este de:

30 lei — pentru referent de specialitate, economist

Candidatii isi asuma pe propria raspundere si mentioneaza pe copiile din dosar ca toate
documentele pentru care sunt emise acte originale (ex. copia actului de identitate, copiile
documentelor de studii si carnetul de munci si/sau, dupi caz, adeverintele care atesti vechimea in
munea si/sau in specialitate, adeverinta de la medicul de familie, precum si documentele de stare

civila) sunt ,conform cu originalul” si vor fi semnate de candidati.

Relatii suplimentare se pot obtine pe site-ul www.pneumoconstanta.ro ( Informatii publice-

Concursuri si examene) sau in zilele lucratoare L-V, intre orele 9,00 — 14,00 la telefon 0241 / 486.338 —

birou RUNOS, persoana de contact Dobrescu Liliana.
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